Zarzadzenie nr 55/2020
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi

z dnia 4 listopada 2020r.

w sprawie wprowadzenia do uzytku wewnetrznego wytycznych dotyczace postepowania podczas
zagrozenia zakazeniem koronawirusem.

Na podstawie: § 7 Uchwaty Rady Miejskiej Nr V11/126/2015 z dnia 26 marca 2015r. w sprawie nadania statutu
Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Czeladzi z pézn. zm. (tj. Dz. Urz. Woj. Slgsk. z 2020r, poz.
5345)oraz § 3 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wprowadzonego w zycie
Zarzgdzeniem nr 40/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi z dnia 24 czerwca
2020r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi
zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie do stosowania Wytyczne dla pracownikow MOPS w Czeladzi na czas epidemii Sars-Cov-
2 stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia oraz Procedure bezpieczenstwa w Placowce
Wsparcia Dziennego ,PLANETA SATURN” w okresie epidemii COVID-19, stanowigcg Zatgcznik nr 2 do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Zobowigzuje sie Kierownikéw Dziatéw, do zapoznania podlegtych im pracownikéw Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Czeladzi, z treScig zatgcznikdéw do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Zobowigzuje sie pracownikow Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi do stosowania
procedur zawartych w zatgcznikach do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4. Nadzdér nad realizacjg Zarzadzenia, powierzam Kierownikom Dziatbw oraz pracownikom na
samodzielnych stanowiskach.

§ 5. Tracg moc zarzadzenie nr 15/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czeladzi z dnia
19 marca 2020r.w sprawie wprowadzenia do uzytku wewnetrznego wytycznych dotyczace postgpowania
podczas zagrozenia zakazeniem koronawirusem oraz Zarzadzenie nr 38/2020Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Czeladziz dnia 10 czerwca 2020r.w sprawie wprowadzenia do uzytku wewnetrznego
wytycznych dotyczgce postepowania podczaszagrozenia zakazeniem koronawirusem.

§ 6. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czeladzi
mgr Aneta J6zwin-Rybska



Zatacznik nr 1
do zarzgdzenia Dyrektora MOPS w Czeladzi
nr 55/2020 z dnia 4 listopada 2020r.

Wytyczne dla pracownikéw MOPS w Czeladzi
na czas epidemii Sars-Cov-2
§1
|. POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Niniejsza procedura dotyczy wszystkich pracownikéw swiadczgcych prace na terenie:
- MOPS ul. 17-go lipca 27
- MOPS ul. 17-go lipca 12
- Rejonu Pracownikdéw Socjalnych ul. Dehneléw 40
- Rejonu Pracownikdéw Socjalnych ul. 11-go listopada 8
- Rejonu Pracownikéow Socjalnych ul. Nowopogonska 13
- Klubu Seniora

- CUSIAL ul. Biedermanna

2. Celem procedury jest:

a) okreslenie sposobu pracy w okresie trwania epidemii COVID-19,

b) zminimalizowanie zagrozen zakazenia COVID-19 wsréd pracownikéw i petentéw

3. Procedura okresla dziatania i Srodki zapobiegawcze, ktére zminimalizujg mozliwos¢ zakazenia,

jednak pomimo wszystkich podjetych srodkéw bezpieczeristwa, nie pozwolg catkowicie
wyeliminowac ryzyka zwigzanego z zakazeniem COVID-19

Il WYTYCZNE OGOLNE
1. PRACOWNICY

1.1 Do pracy mogg przychodzi¢ wytacznie pracownicy, bez jakichkolwiek objawdéw wskazujacych na
chorobe zakazng, przenoszong drogg kropelkowg w kaszel, katar, podwyzszona temperatura, béle
miesni, dusznosci lub inne objawy przeziebieniowe.

1.2 Pracownik, w przypadku wystgpienia niepokojgcych objawodw, powinien pozosta¢ w domu,
zawiadomié o tym fakcie przetozonego.

1.3 Pracodawca udostepnia w widocznych miejscach dozowniki z ptynem odkazajgcym i zapewnia w
nich statg dostepnos¢ ptynu dezynfekujgcego:

- na dyzurce Ochrony (budynek gtéwny i CUSIAL),

- recepcja 500+,

- rejony pracownikéw socjalnych



Pracownicy przed uzyciem srodkéw dezynfekujgcych zobowigzani sg zapoznac sie i przestrzegaé
zalecen producenta znajdujacych sie na opakowaniu srodka do dezynfekcji.

1.4 Pracownik wchodzgcy do budynku lub lokalu MOPS dezynfekuje rece.
Pracownik ochrony (inny pracownik bedacy w pierwszym kontakcie z osobami wchodzacymi do
budynku) prosi osobe wchodzaca (egzekwuje na kazdej osobie wchodzacej) o dezynfekcje rak.

1.5 Pracownicy zobowigza¢ do mycia rgk niezwtocznie (pierwsza czynnos¢ ) po przyjsciu do biura.

1.6 Pracodawca zapewnia dostep do miejsc, w ktdrych mogg my¢ rece mydtem i woda. W tych
miejscach pracodawca zapewnia ciggtg dostepnosé mydta i wody oraz w formie plakatu informacje
jak skutecznie my¢ rece

1.7 W kontaktach miedzy pracownikami oraz miedzy pracownikami, a petentami lub kontrahentami
nalezy zachowad bezpieczng dystans spoteczny (okoto 2m). Jesli nie jest to mozliwe nalezy stosowacd
srodki ochrony osobistej w postaci maseczek lub przytbic.

1.8 Pracownicy w trakcie wykonywania obowigzkéw stuzbowych zobowigzani sg do zachowania
higieny oddechowej. W szczegdlnosc do zastaniania ust i nosa podczas kaszlu i kichania. Winni
rowniez dotozy¢ wszelkich staran, aby podczas pracy NIE dotyka¢ dtorimi okolic twarzy zwtaszcza ust,
nosa i oczu.

1.9 Pracodawca ma prawo natozenia na pracownikéw obowigzku zastania ust i nosa podczas
wszystkich czynnosciach stuzbowych.

1.10 Pracownicy zobowigzani sg dotozy¢ wszelkich staran, aby ich miejsca pracy byty czyste i
higieniczne. Pracodawca zapewnia czystos¢ i higiene miejsc pracy w szczegdlnosci poprzez
zobowigzanie sprzataczek do:
- regularnego przecierania powierzchni dotykowych w tym biurek, lad i stotéw, klamek, poreczy i
inne przedmioty srodkiem dezynfekujgcym lub wodg w z detergentem, mydtem itp.
- regularnego (kila raz dziennie) i starannego sprzatania z uzyciem wody z detergentem
wszystkich obszaréw czesto uzywanych, takich jak toalety, pomieszczenia wspdlne itp.

1.11 Pracodawca ogranicza podréze stuzbowe pracownikéw do absolutnego minimum.

1.12 Pracownikéw pracujacych w terenie zobowigzani sg:
- w trakcie wizyt u klientow zachowywali bezpieczny dystans spoteczny, a gdy jest to niemozliwe
uzywali Srodkdéw ochrony osobistej (maseczek lub przytbic).
- odstapili od wizyty w przypadku oséb z widocznym objawami kaszlu, kataru i goraczki
- uzywali rekawiczek ochronnych podczas wizyt lub dezynfekowali dtonie po kazdym kontakcie w
petentem, podopiecznym itp.

1.13 Sprzataczki zobowigzane s do:
- bezwzglednego uzytkowania jednorazowych rekawiczek ochronnych podczas pracy
- mycia i dezynfekcji rak po zakoniczeniu czynnosci i zdjeciu rekawiczek
- usuniecia rekawiczek bezposrednio do worka z odpadami.

1.14 Prowadzony i odnotowywany jest monitoring prac dezynfekcyjnych wykonywanych w pokojach,
pomieszczeniach do przyjmowania petentéw, pomieszczeniach sanitarno — higienicznych (deski



sedesowe oraz baterie umywalkowe) i ciggach komunikacyjnych oraz dezynfekcji powierzchni
dotykowych — poreczy, klamek, przyciski i powierzchni ptaskich — Zatgcznik nr 1.

1.15 Pracodawca w miare mozliwosci zleca pracownikom zdalne wykonywanie pracy oraz zastepuje
spotkania wewnetrzne wideokonferencjami, a gdy jest to niemozliwe organizuje spotkania w grupach
nie wiecej niz 3 osoby z zachowaniem 2 metrowego dystansu spotecznego.

1.16 Pomieszczenia pracy nalezy okresowo i regularnie wietrzy¢ min. raz na godzine.

1.17 Pracownicy stosujg sie do wytycznych wskazanych w niniejszej instrukcji oraz w zataczniku do
procedura ochrony pracownika i pracodawcy w obliczu ryzyka zakazeniem koronawirusem bedgacej
zatgcznikiem do Oceny Ryzyka Zawodowego.

2. OSOBY KORZYSTAJACE Z UStUG MOPS

2.1 Osoba korzystajgca z ustug MOPS i chcaca wejs¢ na teren, ktdrejkolwiek z placowek wskazanych
w Postanowieniach Ogdlnych zobowigzana jest do zatozenia maseczki ochronnej i dezynfekcji dtoni
srodkiem dezynfekujgcym umieszczonym przy drzwiach wejsciowych.

Pracownik ochrony (inny pracownik bedacy w pierwszym kontakcie z osobami wchodzgcymi do
budynku) prosi osobe wchodzaca (egzekwuje na kazdej osobie wchodzacej) o dezynfekcje rak.

2.2 Wstep na teren placowek MOPS wskazanych w pkt 1 majg wytgcznie osoby nie wykazujgce
objawdéw chorobowych sugerujacych chorobe zakazng. Osoby wykazujgce objawy infekcji —
podwyzszona temperatura, kaszel, katar, ostabienie bez wzgledu na przyczyne nie mogg wejsé na
teren placowek MOPS.

2.3 Brak mozliwosci przyjmowania i obstugi oséb, ktére miaty w ciggu ostatnich 10 dni kontakt z
osobg, u ktérej potwierdzono lub podejrzewa sie zakazenie SARS-CoV-2, a takze wszystkich oséb
wykazujacych objawy infekcji drég oddechowych.

§2
ZASADY OBStUGI OSOB KORZYSTAJACYCH Z USLUG MOPS

1. W MOPS obowigzujg zasady ustalone zgodnie z wytycznymi Gtéwnego Inspektora Sanitarnego i
Ministra Zdrowia.

2. W kazdej lokalizacji wyznaczone zostato jedne miejsce do obstugi osdéb korzystajacych z ustug
MOPS.

3. W jednym czasie w pomieszczeniu, w ktérym znajduje sie miejsce do obstugi oséb korzystajgcych z
ustug MOPS moze znajdowaé tylko jedna osoba korzystajgca z ustug. Pozostate osoby oczekujg w
kolejce na zewnatrz.

4. Punkt 3 nie dotyczy zaje¢ w ramach Klubu Seniora oraz sal zaje¢ grupowych.

5. Pracownik obstugujacy osoby z zewnatrz zobowigzany jest dezynfekowania dtoni po kazdym
kontakcie z osobg obstugiwang.



6. Po kazdej wizycie osoby korzystajacej z ustug MOPS, pracownik obstugujgcy dokonuje dezynfekcji
stolika/biurka przy ktorym obstugiwana byta osoba oraz krzesta, na ktérym siedziata oraz innych
przedmiotéw, ktérych dotykata np. dtugopiséw.

7. Pomieszczenia, w ktdrych przyjmowani sg petenci, nalezy regularnie wietrzy¢, min. raz na godzine
w przypadku duzego ruchu petentéw lub po kazdej wizycie.

8. Przy wejsciu do placéwki MOPS dostepne s3 instrukcje z zasadami prawidtowej dezynfekcji rak,
zakfadania — zdejmowania maseczek.

§3
SZCZEGOLOWE WYTYCZNE
1. MOPS ul. 17-go lipca 27
- petenci przyjmowani sg w jadalni, w ktorej zorganizowane jest stanowisko do obstugi

- pracownik ochrony wpuszcza petenta, informuje o obowigzki zatozenia maseczki i dezynfekcji dtoni,
a nastepnie kieruje go do stanowiska obstugi w jadalni i informuje o tym fakcie odpowiedzialnego
pracownika MOPS.

- w jednym czasie w budynku MOPS przebywa tylko jedna osoba korzystajaca z ustug MOPS
- zabrania sie przemieszczania sie petentow po budynku MOPS.

- pracownik obstugujgcy petenta, po zakoriczonej wizycie dezynfekuje stét, krzesto i inne przedmioty,
z ktérych korzystat petent.

- wydawanie positkdw odbywa sie przy drzwiach bocznych.

2. MOPS u 17-lipca 12
- petenci obstugiwani sg przy stanowisku zorganizowany w holu wejsciowym do placéwki

- pracownik MOPS wpuszcza petenta, informuje o obowigzki zatozenia maseczki i dezynfekcji dtoni, a
nastepnie kieruje go do stanowiska obstugi.

- w jednym czasie w budynku MOPS przebywa tylko jedna osoba korzystajaca z ustug MOPS
- zabrania sie przemieszczania sie petentéw po budynku MOPS.

- pracownik obstugujgcy petenta, po zakonczonej wizycie dezynfekuje stét, krzesto i inne przedmioty,
z ktérych korzystat petent.

3. Rejony Pracownikéw Socjalnych ul. 11-go listopada 8, ul. Dehneléw 40, ul. Nowopogonska 13
- petenci obstugiwani sg w przy stanowisku w pokoju pracownikéw socjalnych

- pracownik MOPS wpuszcza petenta, informuje o obowigzki zatozenia maseczki i dezynfekcji dtoni, a
nastepnie kieruje go do stanowiska obstugi.

- w jednym czasie w pokoju przebywa tylko jedna osoba korzystajgca z ustug MOPS

- zabrania sie przemieszczania sie petentéw po budynku MOPS.



- pracownik obstugujgcy petenta, po zakoriczonej wizycie dezynfekuje stét, krzesto i inne przedmioty,
z ktérych korzystat petent.

4, Klub Seniora

- pracownik MOPS wpuszcza uczestnikow zajec, informuje o obowigzki zatozenia maseczki i
dezynfekcji dtoni, oraz zasadach prowadzenia zajec i uczestnictwa w nich.

- niezaleznie od miejsca i rodzajow zajec uczestnicy zaje¢ zobowigzani sy do zachowania dystansu
spofecznego min. 2 m

- w jednym czasie w pomieszczeniu, w ktérym organizowane s3 zajecie nalezy zapewnié¢ min. 4m? na
osobe.

- w sytuacji gdyby na podstawie Rozporzadzenia PRM lub MZ Czeladz znajdzie sie z6ttej lub czerwonej
strefie zagrozenia epidemicznego nie organizuje sie spotkan Klubu Seniora.

- zabrania sie przemieszczania sie uczestnikow po innych czesciach budynku MOPS.

- prowadzacy zajecia po ich zakonczeniu zapewnia dezyfencje wszystkich powierzchni dotykowych w
pomieszczeniu, w ktérym odbywaty sie zajecia.

6. CUSIAL

- pracownik MOPS wpuszcza petentdw oraz osoby chcg skorzystac z Sali fitness lub innych zajec
organizowanych w budynku CUSIAL. Przy wejsciu informuje o obowigzki zatozenia maseczki i
dezynfekcji dtoni, oraz zasadach korzystania z budynku.

- podczas zajec grupowych, niezaleznie od rodzajow spotkan lub éwiczen, osoby przebywajace
wspolnie z innymi w jednym pomieszczeniu zobowigzane sg do zachowania dystansu spotecznego
min. 2m,

- maksymalna ilo$¢ osdb jednoczesnie korzystajgcych z zaje¢ lub uczestniczgcych w spotkaniach
uzalezniona jest od powierzchni pomieszczenia. Na kazdg osobe musi przypadaé 4m? powierzchni
podtogi

- podczas ¢wiczen fizycznych dopuszczalne jest zdjecie maseczki pod warunkiem zachowania
dystansu spotecznego min. 2m

- po kazdym ¢wiczeniu korzystajacy z urzadzen i przyrzagddw zlokalizowanych w sali fitness ma
obowigzek zdezynfekowania powierzchni, ktérych dotykat (hantle, drabinki, siedzenie i uchwyty
maszyn, podtoga, jesli cwiczenia wykonywat na podtodze itp.). Niezdezynfekowanie powierzchni
przez ¢wiczacego po zakonczeniu ¢wiczen, uprawnia MOPS do wykluczenia takiego ¢wiczacego z
mozliwosci korzystania z Sali do odwotania

- co 1 godzine przeprowadza sie wietrzenie Sal zaje¢ grupowych przez min. 10 min., a personel
sprzatajacy dokonuje dezynfekcji powierzchni dotykowych

- zabrania sie swobodnego przemieszczania sie uczestnikdw po innych czesciach budynku MOPS, niz
te do ktoérych zostali skierowani

- prowadzacy zajecia po ich zakonczeniu zapewnia dezyfencje wszystkich powierzchni dotykowych w
pomieszczeniu, w ktérym odbywaty sie zajecia lub spotkania



- osoby oczekujace na przyjecie przez pracownika CUSIAL pozostajg na zewnatrz budynku. Dopuszcza
sie mozliwos¢ przebywania osdb oczekujacych w holu gtéwnym na parterze budynku. Zobowigzane
sg do zatozenia maseczki ochronnej lub innej ostony ust i nosa oraz do zachowania dystansu
spotecznego 2m.

- w sytuacji gdyby na podstawie Rozporzadzenia PRM lub MZ Czeladz znajdzie sie z6ttej lub czerwone;j
strefie zagrozenia epidemicznego Sali fitness nie udostepnia sie i nie organizuje sie innych zaje¢
grupowych.

§4
SPOSOB POSTEPOWANIA NA WYPADEK PODEJRZENIA ZAKAZENIA

1. Pracownik, ktéry w trakcie przebywania w jednostce, zauwazy u siebie, innego pracownika lub
osoby trzeciej przebywajacej na terenie jednostki objawy takie jak: podwyzszona temperatura,
dusznosci, kaszel, ostabienie organizmu wskazujgce na mozliwos¢ zakazenia COVID-19 podejmuje
dziatania zgodnie z wytycznymi wskazanymi w Procedurze ochrony pracownika i pracodawcy w
obliczu ryzyka zakazeniem koronawirusem bedacej zatgcznikiem do Oceny Ryzyka Zawodowego.

§5
WYSTAPIENIE OBJAWOW CHOROBOWYCH POZA MIEJSCEM PRACY

Pracownik, ktéry poza godzinami pracy, zauwazy u siebie objawy wskazujgce na mozliwos¢ zakazenia
COVID-19, lub nie ma jeszcze objawdw, a ma podejrzenie, ze mdgt ulec zakazeniu podejmuje
dziatania zgodnie z wytycznymi wskazanymi w Procedurze ochrony pracownika i pracodawcy w
obliczu ryzyka zakazeniem koronawirusem bedacej zatgcznikiem do Oceny Ryzyka Zawodowego.

§6
POSTEPOWANIE-GDY WYSTAPIt PRZYPADEK ZACHOROWANIA NA KORONAWIRUSA.

1. W przypadku potwierdzenia zachorowania na COVID19 wsrdd pracownikéw panstwowy
powiatowy inspektor sanitarny powinien zawiadomic o tym kierownictwo MOPS oraz poinformowa¢d
o dalszych krokach profilaktycznych.

1.1 W sytuacji gdy kierownictwo MOPS podjeto informacje o zakazeniu lub zachorowaniu na COVID19
wéréd pracownikéw zanim SANEPID zdotat sie z nim skontaktowaé, kierownictwo MOPS kontaktuje
sie z powiatowag stacjg sanitarno-epidemiologiczng (PSSE) i informuje o zdiagnozowano wirusa.

- Pracodawca informuje pracownikdéw o zdiagnozowanym przypadku i ustala osoby, ktére miaty
bezposredni kontakt z osobg zakazong w okresie wystepowania u niej objawéw choroby (kaszel,
goraczka, dusznosci i inne). Pracodawca nie informuje pracownikdw o personaliach zakazonego.

- decyzje o skierowaniu 0séb majacych kontakt z zakazonym podejmuje SANEPID, nie mniej jednak
warto aby osoby majace kontakt z zakazonym rozpoczety dobrowolna kwarantanne przed
otrzymaniem oficjalnej decyzji SANEPIDU.

2. Kierownictwo MOPS jest zobligowane do zastosowania sie do wszystkich zalecen organéw
inspekcji sanitarnej, jak réwniez do przeprowadzenia dezynfekcji pomieszczen i przedmiotow.



3. W przypadku koniecznosci zamkniecia jednostki, kierownictwo jednostki, niezwtocznie informuje o
tym fakcie organ prowadzacy oraz wszystkich pracownikéw.

4. Zaleca sie stosowanie do wytycznych Gtéwnego Inspektora Sanitarnego umieszczonych na stronie
gov.pl/web/koronawirus oraz gis.gov.pl odnoszace sie do o0s6b ktdre miaty kontakt z zakazonym.

§7
POSTEPOWANIE W SYTUACJI, GDY PRACOWNIK MIAt KONTAKT Z OSOBA ZAKAZONA

1. Jezeli pracownik podejrzewa, ze miat kontakt z osobg chorg lub zakazong koronawirusem
zobowigzany jest telefonicznie powiadomié o tym fakcie bezposredniego przetozonego przed
powrotem do miejsca pracy.

2. Bezposredni przetozony nakazuje mu kontakt z lekarzem POZ

3. Pracownik postepuje zgodnie z zaleceniami i wytycznymi lekarza POZ.

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Procedura bezpieczenstwa wchodzi w zycie z dniem podpisania stosownego zarzgdzenia w
tym zakresie.
2. Procedura obowigzuje do odwotania.
3. Procedura zastepuje wszystkie wczesniejsze wytyczne i instrukcje dotyczace postepowania w

obliczu zagrozenia epidemicznego wirusem Sars-Cov-2, z wyjatkiem Procedury bezpieczenstwa
w placédwce wsparcia dziennego ,,Planeta Saturn” w okresie epidemii covid-19

3. Procedura zostanie uruchomiona przez Dyrektora MOPS



KARTA KONTROLI DEZYNFEKCJI POWIERZCHNI DOTYKOWYCH

Zatacznik nr 1

NAZWA POMIESZCZENIA:
MIESIAC:
KLAMKI/ BLATY WIETRZENIE PODPIS
DATA GODZ. | WLACZNIKI /KRZESLA SALI




KARTA KONTROLI DEZYNFEKCJI POWIERZCHNI DOTYKOWYCH
TOALETA
MIESIAC:

KLAMKI
DATA GODZ. UBIKACJA UMYWALKA KRAN WYLACZNIKI PODPIS
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Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 55/2020
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czeladzi

z dnia 4 listopada 2020r.

PROCEDURA BEZPIECZENSTWA
W PLACOWCE WSPARCIA DZIENNEGO

»PLANETA SATURN”
W OKRESIE EPIDEMII COVID-19

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejsza procedura dotyczy wszystkich pracownikdw Swiadczacych prace na terenie Placowki Wsparcia
Dziennego ,Planeta Saturn” (zwanej dalej ,PWD") oraz rodzicow i dzieci uczestniczacych w zajecia PWD
w trakcie trwania epidemii COVID-19.

Celem procedury jest:
a) okreslenie sposobu pracy PWD w okresie trwania epidemii COVID-19,
b) zminimalizowanie zagrozen zakazenia COVID-19 wérdd uczestnikéw i pracownikéw PWD.

Procedura okresla dziatania i sSrodki zapobiegawcze, ktére zminimalizujg mozliwos¢ zakazenia, jednak pomimo
wszystkich podjetych srodkéw bezpieczenistwa, nie pozwolg catkowicie wyeliminowaé ryzyka zwigzanego z
zakazeniem COVID-19.

Rodzic decydujacy sie na powierzenie dziecka pod opieke PWD zobowigzany jest wypetni¢ oraz ztozyé
dokumenty, ktére znajdujg sie u wychowawcy placéwki. Rodzic podpisuje zgode na pomiar temperatury
dziecka przez pracownikow PWD oraz oswiadczenia o przyjeciu do wiadomosci, ze PWD pomimo
stosowanych wszelkich procedur bezpieczenstwa nie jest w stanie catkowicie wyeliminowac ryzyka
zwigzanego z zakazeniem COVID-19.

Przed przyjeciem dziecka do PWD rodzice majg obowigzek wypetnienia kwalifikacyjnej ankiety
epidemiologicznej oraz podania aktualnego nr telefonu w celu umozliwienia szybkiej komunikacji
z opiekunami dziecka.

Dokumenty wymienione w pkt. 4-5 stanowig Zatgcznik nr 1 do niniejszej procedury.

Do PWD moze uczeszczac jedynie dziecko zdrowe, bez objawdw chorobowych sugerujacych chorobe zakazna.
Dziecko wykazujace objawy infekcji — podwyzszona temperatura, kaszel, katar, ostabienie (bez wzgledu na
przyczyne) wykluczajg dziecko z mozliwosci uczeszczania do PWD.

Do PWD nie beda przyjmowane dzieci w przypadku, jezeli w domu przebywa osoba na kwarantannie lub
w izolacji.

Brak mozliwosci przyjecia do PWD dzieci, ktére miaty w ciggu ostatnich 14 dni kontakt z osobg,
u ktorej potwierdzono lub podejrzewa sie zakazenie SARS-CoV-2, a takze wszystkich oséb wykazujgcych
objawy infekcji drog oddechowych.

§2
ZASADY ORGANIZACYINE | ZASADY BHP

W PWD obowigzujg zasady ustalone zgodnie z wytycznymi Gtédwnego Inspektora Sanitarnego
i Ministra Zdrowia.
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Jedna grupa dzieci przebywa w wyznaczonej sali. Zgodnie z wytycznymi, minimalna przestrzen na jedno
dziecko i kazdego opiekuna nie powinna by¢ mniejsza niz  4m* W  zwiazku
z powyzszym do PWD mozna przyjgc 15 dzieci. Z tym, ze:

a) Sala PWD nr 1 (sala 0.13): 36,52m? — 9 0séb w jednym momencie;

b) Sala PWD nr 2 (sala 0.15): 19,54m? — 4 osoby w jednym momencie;

c) Sala PWD nr 3 (sala 109): 16,35m? — 4 osoby w jednym momencie;

d) Sala warsztatowa (sala 123): 29,11m? — 7 0s6b w jednym momencie;

e) Sala fitness (sala 0.21): 74,99m?- 18 0séb w jednym momencie.
Uniemozliwia sie faczenia grup.

Zorganizowana grupa dzieci przebywa w wyznaczonej sali pod opiekg w miare mozliwosci statych opiekundw.

Dzieci przyjmowane sg w okreslonych godzinach, o ktérych informowani sg rodzice/opiekunowie.
a) dzieci przyprowadzane/przybyte w godzinach innych niz wyznaczone nie beda przyjmowane

W przypadku braku mozliwosci zapewnienia odpowiedniej liczby opiekundéw lub wystgpienia innych istotnych
okolicznosci Kierownik PWD moze zawiesi¢ dziatanie PWD do czasu ustgpienia przyczyn zawieszenia.

Dzieci mogg przebywac¢ w PWD bez maseczek, przytbic ochronnych oraz jednorazowych rekawiczek.

W sali, w ktorej przebywajg dzieci, nie bedzie zabawek, przedmiotow i sprzetdw, ktorych nie mozna skutecznie
uprac lub dezynfekowac.

W przypadku uzywania przedmiotéw i sprzetéw wykorzystywanych do zaje¢ nalezy je czyscic¢ i dezynfekowad.
Jezeli do zaje¢ wykorzystywane sg przybory sportowe, np. pitki, skakanki, obrecze, powinno sie je takze
systematycznie dezynfekowaé po kazdym uzyciu

Zakazuje sie przynoszenia zdomu do PWD zabawek oraz innych przedmiotow.

Sala wietrzona jest co godzine, a takze w razie potrzeby, w przypadku obecnosci dzieci (poprzez uchylenie
okien).

Dzieci przyprowadzane/odbierane s3 przez osoby zdrowe.

Po uzyskaniu zgody rodzicéw na pomiar temperatury ciata dziecka (termometr bezdotykowy), pomiar taki
bedzie wykonywany przy przyjsciu dziecka do PWD oraz podczas pobytu dziecka w PWD w przypadku
wystgpienia niepokojgcych objawdéw chorobowych. Prawidtowa temperatura ciata wynosi do 36,9 stopni
Celsjusza. Z temperaturg wyzszg nie przyjmuje sie dziecka pod opieke, a w przypadku pomiaru temperatury
ciata w zwigzku z niepokojgcymi objawami chorobowymi niezwtocznie informuje sie rodzica.

Przy wejsciu do budynku zorganizowana jest strefa do odkazania rgk. Dodatkowo w tej strefie znajduje sie
informacja o obligatoryjnym dezynfekowaniu rgk. Powyzsze powinno by¢ dopilnowane przez pracownika
otwierajgcego drzwi do PWD.

Rodzice/opiekunowie przyprowadzajgcy lub odbierajgcy dzieci wchodza/wychodzg do/z PWD z zachowaniem
dystansu spotecznego wynoszgcego nie mniej niz 2 m. Oczekujg na wejscie do budynku w kolejce utrzymujac
dystans wyznaczony liniami w barwach zétto-czarnych lub biato czerwonych. Rodzice /opiekunowie
przyprowadzajgcy/odbierajgcy dzieci wchodzg wytgcznie do czesci wspdlnej za zachowaniem zasady 1 rodzic z
dzieckiem lub w odstepstwie od kolejnego rodzica z dzieckiem 2 m. W przypadku przebywania w czesci
wspolnej wiecej niz jednego rodzica z dzieckiem nalezy stosowac ostone ust i nosa oraz przy wejsciu
zdezynfekowad rece.

W placéwce wyznaczonym miejscem do przebywania rodzica jest wejscie do PWD/ wejscie gtdéwne do
budynku, w ktérym znajduje sie placowka. Przyjmuje sie, iz jednoczesnie maksymalnie moze przebywaé 1
rodzic z dzie¢mi w wyznaczone;j strefie.

Zakazuje sie wchodzenia rodzica/opiekuna przyprowadzajgcego/odbierajgcego do korytarzy i sal, w czasie
pozostawiania i odbierania dziecka.

Kontakt z rodzicami/opiekunami odbywa sie w formie e-mail lub telefonicznej.

Przed wejsciem do sali dziennej w PWD, pracownik udaje sie z dzieckiem do fazienki w celu umycia rak.



20. Zabawy organizowane na $wiezym powietrzu musza spetnia¢ rygor sanitarny — regularna dezynfekcja lub
czyszczenie z uzyciem detergentu urzadzen po kazdym uzyciu.

21. W przypadku niepokojacych objawéw chorobowych dziecka niezwtocznie nalezy powiadomié rodzicéw w celu
pilnego odebrania dziecka.

22. W PWD dostepne s3 instrukcje obrazkowo—instruktazowe wywieszane w pomieszczeniach sanitarno-
higienicznych plakatow z zasadami prawidtowego mycia rak, a przy dozownikach z ptynem do dezynfekcji rgk —
instrukcje: mycia ragk, dezynfekcji rak, zaktadania — zdejmowania maseczek, zaktadania — zdejmowania
rekawiczek.

23. PWD wyposazone jest w érodki do dezynfekcji rak i powierzchni na bazie alkoholu (minimum 60%).

24. Przeprowadzajac dezynfekcje nalezy przestrzega¢ zaleceh producenta znajdujgcych sie na opakowaniu $rodka
do dezynfekcji.

25. W PWD pracownicy zaopatrzeni s3 w indywidualne $rodki ochrony osobistej: maseczki lub przytbice,
jednorazowe rekawiczki oraz majg staty dostep do srodka dezynfekujgcego

26. Prowadzony i odnotowywany jest monitoring prac dezynfekcyjnych wykonywanych w salach (m.in. pomoce
dydaktyczne, gry, ktdrych uzyjg dzieci, stoty, krzesta), pomieszczeniach sanitarno — higienicznych (deski
sedesowe oraz baterie umywalkowe) i ciggach komunikacyjnych oraz dezynfekcji powierzchni dotykowych —
poreczy, klamek, przyciski i powierzchni ptaskich w tym w pomieszczeniach spozywania positkéw — Zatgcznik
nr2.

27. Dzieci korzystajg z wyznaczonych i wskazanych przez Wychowawce toalet.

28. Po kazdorazowym korzystaniu z toalety pracownik obstugi dokonuje dezynfekcji muszli klozetowej, umywalki,
kranu, klamek. Odnotowuje czynnosci porzagdkowe - Zatgcznik nr 3.

29. Dostawca cateringu wydaje positki w pojemnikach i sztuéce jednorazowe.

§3
OBOWIAZKI RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO

Zapoznanie sie z procedurami opracowanymi na czas zwiekszonego rezimu  sanitarnego
w warunkach epidemii COVID-19 i podpisanie stosownych dokumentéw.

Przyprowadzanie do PWD tylko zdrowego dziecka — bez objawéw chorobowych. Przed przyprowadzeniem dziecka
do instytucji rodzic zobowigzany jest do zmierzenia dziecku temperatury.

Rodzic/opiekun prawny wyjasnia dziecku, dlaczego nie moze zabiera¢ ze sobg do PWD niepotrzebnych
przedmiotow/zabawek i dopilnowuje tego.

Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do regularnego przypominania dziecku o podstawowych zasadach
higieny w tym o unikaniu dotykania oczu, nosa i ust, o czestym myciu rgk wodg z mydtem, nie podawania reki na
powitanie oraz odpowiednim zasfanianiu twarzy podczas kastania badz kichania.

Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do ustalenia z Wychowawcg szybkiej s$ciezki komunikacji
z rodzicem/opiekunem (numer telefonu) dzieci w razie ztego samopoczucia dziecka.

Rodzice i opiekunowie przyprowadzajacy/odbierajacy dzieci do/z PWD zobowigzani s do zachowania
dystansu spotecznego w stosunku do pracownikdéw podmiotu jak i innych dzieci i ich rodzicéw.

Sq zobowigzani do odbierania telefonédw od wychowawcy PWD oraz udzielania istotnych informacji
o dziecku.

§4
OBOWIAZKI PRACOWNIKOW PWD W OKRESIE EPIDEMII COVID-19
. Wychowawcy oraz nauczyciele prowadzacy zajecia dodatkowe pracuja wg ustalonego na kazdy dzien
harmonogramu.

. Pracownicy nie przemieszczajg sie bez szczegdlnej potrzeby po PWD - zobowigzani s3 rowniez do zachowania
dystansu spotecznego w kazdej przestrzeni PWD wynoszacego min.



W N =

3. Wychowawca wyjasnia dzieciom, jakie zasady bezpieczenstwa obecnie obowigzujg w PWD oraz dlaczego zostaty

wprowadzone. Komunikat przekazuje w formie pozytywnej, aby wytworzyé w dzieciach poczucie bezpieczenstwa i
odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

. Wychowawcy majg obowigzek dopilnowania, aby dzieci regularnie myty rece wodg z mydtem, szczegdlnie przed

jedzeniem, po skorzystaniu z toalety i po powrocie z zaje¢ na $wiezym powietrzu. Nalezy przeprowadzi¢ pokaz
mycia rak. Systematycznie przypomina dzieciom zasady higieny dotyczace: mycia ragk przed jedzeniem, po
skorzystaniu z toalety oraz umiejetnego zastaniania twarzy podczas kichania czy kastania, unikania dotykania
oczu, ust.

Unika wiekszych skupisk dzieci w jednym pomieszczeniu.

Usuwa z sali przedmioty i sprzety, ktérych nie mozna skutecznie dezynfekowaé, np. pluszowe zabawki, puzzle,
drobne zabawki, rzeczy z miekkich materiatow, itp.

Sprawuje opieke, prowadzi zabawy z dzieémi. Przestrzega zachowania dystansu miedzy dzie¢mi.
W razie potrzeby zaznacza miejsca tasmami.

Wietrzy sale, co godzine i odnotowuje fakt w karcie kontroli — Zatgcznik nr 2.

Kazdy opiekun zobowigzany jest do prowadzenia samoobserwacji swojego stanu zdrowia.

§5

SPOSOB POSTEPOWANIA NA WYPADEK PODEJRZENIA ZAKAZENIA KORONAWIRUSEM.

W przypadku wystgpienia u dziecka objawdw sugerujgcych zakazeniem koronawirusem jest ono izolowane w
wyznaczonym pomieszczeniu (izolatce). Dziecko pozostaje w wyznaczonym pomieszczeniu pod opiekg pracownika.
Pracownik sprawujacy opieke nad dzieckiem w izolatce stosuje $rodki ochrony osobistej (rekawiczki, maska lub
przytbica) oraz jesli to mozliwe zachowuje dystans spoteczne od dziecka min. 5 2 m.

Dziecko z podejrzeniem zakazenia koronawirusem przebywajgce w pomieszczeniu odizolowania obowigzkowo
zastania nos i usta maseczka lub przytbica, z wyjatkiem sytuacji, w ktérej wystepujg trudnosci z oddychaniem, a
takze jesli to mozliwe utrzymuja dystans spoteczny (zalecane 2 metry).

Wychowawca zawiadamia rodzica telefonicznie o podejrzeniu zakazenia u dziecka, odizolowuje dziecko od grupy
oraz zawiadamia stacje sanitarno-epidemiologiczng i stosuje sie do dalszych wytycznych. W razie ztego stanu
dziecka (problemy z oddychaniem) dzwoni na 999 lub 112.

Rodzic dziecka odbiera je z PWD i kontaktuje sie z lekarzem POZ.. Nastepnie postepuje wg wskazowek lekarza.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Procedura bezpieczenistwa wchodzi w zycie z dniem podpisania stosownego zarzgdzenia w tym zakresie.
. Procedura obowigzuje do odwotania.
. Procedura zostanie uruchomiona przez Kierownika PWD.



Fundusze Z v . . o
. . *
Europejskie jj SIQSkIe. Unia Europejska Lok
- Europejski Fundusz Spoteczny P
Proj "SR‘FBRT\?D(SSQA'SH% Maneta Rozwoju" wspotfinansowany przez Unie Europejska z Europejskiego FunduSzoSpoteczrrego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020
Zatacznik nr 1 do Procedury bezpieczeristwa
na terenie PWD w okresie pandemii COVID-19
KWALIFIKACYJNA ANKIETA EPIDEMIOLOGICZNA
DANE OSOBOWE:
Imie i nazwisko dziecka
Nr telefonu Osoba kontaktowa
Telefony do szybkiego 1. 1.
kontaktu > >

Imie i nazwisko
matki/opiekuna prawnego

Imie i nazwisko
ojca/opiekuna prawnego

Deklarowane dni i godziny
pobytu w PWD
(czynne od poniedziatku do
piatku w godzinach)
Dzieci przyjmowane bedga

rotacyjnie

Ankieta epidemiologiczna

Lp. Pytania Odpowiedz Uwagi

1 Czy w okresie ostatnich 14 dni przebywat(a) Pan(i), czy tez Pana(i) dziecko, czy TAK NIE
ktérykolwiek z domownikdw za granica, w rejonach transmisji koronawirusa?

2 Czy w okresie ostatnich 14 dni Pan(i), badz Pani(a) dziecko miato kontakt z osobg, u TAK NIE
ktérej potwierdzono zakazenie wirusem SARS CoV-2?

3 Czy w ostatnich 14 dniach miat(a) Pan(i), czy tez Pani(a) dziecko, czy ktorys z TAK NIE
domownikow kontakt z osobg, ktora przebywata w rejonach transmisji koronawirusa?

4 Czy Pan(i), czy tez Pana(i) dziecko albo ktdéry$ z domownikdw jest obecnie objety TAK NIE
nadzorem epidemiologicznym (kwarantanna)?

5 Czy obecnie (lub w ostatnich 14 dniach) wystepujg u Pana(i) lub ktéregos z domownikow TAK NIE
objawy infekcji (gorgczka, kaszel, katar, wysypka, bdle miesni, biegunka, bdle gardta,
inne nietypowe objawy?)

Data.......ccccocenee. Czytelny podpis.........ocooeeerrnenienieinenece e

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, e jestem S$wiadoma(y) zagrozenn zwigzanych z istniejacg sytuacjq epidemiologiczng i
mozliwoscig zakazenia wirusem SARS CoV-2. Tym niemniej zgadzam sie na uczestnictwo mojego dziecka w zajeciach
w ramach Placéwki Wsparcia Dziennego ,,Planeta Saturn”.

.................. Czytelny podpis.......c..coeveeeeveiieeinee e
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w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020

DODATKOWE OSWIADCZENIA | ZGODY:

Tres¢ zgody / oswiadczenia

Podpis matki/
opiekuna prawnego

Podpis ojca/ opiekuna
prawnego

Oswiadczam, iz jestem $wiadom/ $wiadoma, iz Placéwka pomimo
podjetych zasad bezpieczeristwa nie uchroni w 100% moje dziecko
przed zakazeniem

Covid-19.

Oswiadczam, ze dziecko nie miato kontaktu z osobg zakazong wirusem
Covid-19 oraz nikt z cztonkdw najblizszej rodziny, otoczenia nie
przebywa na kwarantannie, nie przejawia widocznych oznak choroby.

Zobowigzuje sie do poinformowania Wychowawcy o wszelkich
zmianach w sytuacji zdrowotnej odnosnie wirusa Covid-19 w moim
najblizszym otoczeniu.

Stan zdrowia dziecka jest dobry, syn/cérka nie przejawia zadnych
oznak chorobowych (podwyziszona temperatura, kaszel, katar, alergii).

Oswiadczam, iz zapoznatam/em z Procedurami bezpieczefstwa w
"Placowce Wsparcia Dziennego Planeta Saturn" podczas trwania
pandemii COVID-19 i bede ich bezwzglednie przestrzegat.

Zobowigzuje sie do natychmiastowego odebrania dziecka z Placéwki w
razie wystapienia jakichkolwiek oznak chorobowych w czasie pobytu w
placéwce.

Wyrazam zgode na pomiar temperatury mojego dziecka przez
pracownika podczas pobytu dziecka w Placowce.

Wyrazam zgode na wezwania pogotowia ratunkowego w razie
pogarszajgcego sie stanu zdrowia dziecka.
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Zatacznik nr 2 do Procedury bezpieczeristwa
na terenie PWD w okresie pandemii COVID-19

KARTA KONTROLI DEZYNFEKCJI POWIERZCHNI DOTYKOWYCH
NAZWA SALE: ..oooooooeoeene oo sss s sssssssese
VIESIAC: oot ees s eeeseeee
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