
Czeladź dn. 20.11.2020r.

Nr postępowania:  ZP/3/U/MOPS/20

MODYFIKACJA

Zamawiający  Miejski  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Czeladzi  modyfikuje  treść  Warunków
Zamówienia  w  postępowaniu  na:  „Posiłki  dla  podopiecznych  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy
Społecznej w Czeladzi„ ze względu na usunięcie oczywistej omyłki pisarskiej.

W Warunkach Zamówienia w pkt. 5.2.

jest:

5.2. posiadają zdolności techniczną i zawodową:

UWAGA !
Za  wykazanie  doświadczenia  większego  niz  zostało  określone  w  pkt.  5.2.  jako  minimalny
wymagany warunek udziału w postępowaniu przyznawane bądą punkty. Sposób oceny punktowej
w  kryterium  „Doświadczenie  Wykonawcy  w  realizacji  przedmiotowego  zamówienia“  został
szczegółowo opisany w punkcie 11.2. niniejszych Warunków Zamówienia. Przyznając punktację w
przedmiotowym kryterium oceny ofert, Zamawiający nie uwzględni wykazanej przez Wykonawców
w  Wykazie  wykonanych,  a  w  przypadku  świadczeń  okresowych  lub  ciągłych  –  również
wykonywanych usług w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli
okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie stanowiącym załącznik nr 3a/3b do
WZ,  wymaganej   1  (jednej)  usługi  odpowiadającej  swoim  rodzajem  przedmiotowi  niniejszego
zamówienia, to jest dla:  Części I -  co najmniej 1 (jednej) usługi  w zakresie przygotowywania,
dostarczania  i  podawania  gorących  posiłków,  przy  czym  przedmiotowa  usługa  winna  być
świadczona w sposób ciągły dla co najmniej 70 osób dziennie przez okres co najmniej 6 miesięcy,
a  dla  Części  II  -    co  najmniej  1  (jednej)  usługi  w  zakresie  przygotowywania  i  dostarczania
podwieczorków  (lub  innych  podobnych  swym  rodzajem  posiłków)  ,  przy  czym  przedmiotowa
usługa winna być świadczona w sposób ciągły dla co najmniej 15 dzieci dziennie przez okres co
najmniej  6  miesięcy,  gdyż  jest  to  minimalna  liczba  określona  przez  Zamawiającego  w  celu
potwierdzenia przez Wykonawcę spełnienia warunku udziału w niniejszym postępowaniu. 

Winno być:

5.2. posiadają zdolności techniczną i zawodową:

UWAGA !
Za  wykazanie  doświadczenia  większego  niz  zostało  określone  w  pkt.  5.2.  jako  minimalny
wymagany warunek udziału w postępowaniu przyznawane bądą punkty. Sposób oceny punktowej
w  kryterium  „Doświadczenie  Wykonawcy  w  realizacji  przedmiotowego  zamówienia“  został
szczegółowo opisany w punkcie 11.2. niniejszych Warunków Zamówienia. Przyznając punktację w
przedmiotowym kryterium oceny ofert, Zamawiający nie uwzględni wykazanej przez Wykonawców
w  Wykazie  wykonanych,  a  w  przypadku  świadczeń  okresowych  lub  ciągłych  –  również
wykonywanych usług w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli
okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie stanowiącym załącznik nr 3a/3b do
WZ,  wymaganej   1  (jednej)  usługi  odpowiadającej  swoim  rodzajem  przedmiotowi  niniejszego
zamówienia, to jest dla:  Części I -  co najmniej 1 (jednej) usługi  w zakresie przygotowywania,
dostarczania  i  podawania  gorących  posiłków,  przy  czym  przedmiotowa  usługa  winna  być
świadczona w sposób ciągły dla co najmniej 50 osób dziennie przez okres co najmniej 6 miesięcy,
a  dla  Części  II  -    co  najmniej  1  (jednej)  usługi  w  zakresie  przygotowywania  i  dostarczania
podwieczorków  (lub  innych  podobnych  swym  rodzajem  posiłków)  ,  przy  czym  przedmiotowa
usługa winna być świadczona w sposób ciągły dla co najmniej 15 dzieci dziennie przez okres co
najmniej  6  miesięcy,  gdyż  jest  to  minimalna  liczba  określona  przez  Zamawiającego  w  celu
potwierdzenia przez Wykonawcę spełnienia warunku udziału w niniejszym postępowaniu. 



W Warunkach Zamówienia w pkt. 6 i 11

jest:

6. Wykaz oświadczeń lub dokumentów, jakie mają dostarczyć Wykonawcy w celu potwierdzenia
spełnienia warunków udziału w postępowaniu:
6.2. Wykaz wykonanych lub wykonywanych usług, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem
terminu składania ofert a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, wraz z
podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały
wykonane wg wzoru na zał.  Nr 3 a/b do  WZ oraz załączenia dowodów, czy usługi te zostały
wykonane lub są wykonywane należycie.
- w Części I -  przygotowanie, dostarczanie i podawanie gorącego posiłku dla co najmniej 70 osób
dziennie przez okres co najmniej 6 miesięcy wraz z załączeniem dowodów czy usługi wymienione
w wyżej wymienionym Wykazie zostały wykonane lub są wykonywane należycie.
- w Części II  – przygotowanie i dostarczenie podwieczorku dla dzieci, świadczonych w sposób
ciągły dla co najmniej 15 dzieci dziennie przez okres co najmniej 6 miesięcy wraz z załączeniem
dowodów  czy  usługi  wymienione  w  wyżej  wymienionym  Wykazie  zostały  wykonane  lub  są
wykonywane należycie.

11. Opis kryteriów, którymi zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty,
wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny ofert.

11.1. Zamawiający oceni i porówna jedynie te oferty, które:
- zostaną złożone przez Wykonawców nie wykluczonych przez Zamawiającego z niniejszego 
postępowania;
- nie zostaną odrzucone przez Zamawiającego.
11.2. Oferty zostaną ocenione za pomocą systemu punktowego, zgodnie z następującym 
kryterium:
dla Części I i dla Części II
Kryterium I wyboru  oferty - Cena - (C) – waga procentowa - 80 %

Do wyliczenia punktów w tym kryterium zostanie zastosowany wzór:

najniższa cena brutto  występująca w ofertach
  C    =       --------------------------------------------------------  x  100 x 80%

cena brutto oferty badanej

gdzie C – ilość punktów która została przyznana ocenianej ofercie w ramach kryterium cena 80 pkt

Kryterium II – Doświadczenie Wykonawcy w realizacji przedmiotowego zamówienia  (Pd) – waga 
procentowa 20%

Wartość punktowa kryterium Doświadczenie Wykonawcy w realizacji przedmiotowego zamówienia 
- (Pd) obliczona zostanie w następujący sposób:
punktacja w tym kryterium zostanie wyliczona w oparciu o informacje zawarte w dokumencie 
określonym w pkt. 6.2 w związku z pkt. 5.2 niniejszego WZ – to jest Wykazie usług stanowiącym 
załącznik nr 3a/b do niniejszego WZ. Punkty będą przyznane za wykazanie doświadczenia 
większego niż zostało określone jako minimalny wymagany warunek udziału w postępowaniu. Za 
wykazanie przez Wykonawcę wykonanych lub wykonywanych usług odpowiadających swoim 
rodzajem przedmiotowi niniejszego zamówienia, 
Zamawiający przyzna następującą liczbę punktów:
Część I:
a) za wykazanie wykonania lub wykonywania 1 (jednej) usługi o charakterze ciągłym polegającej 
na przygotowaniu, dostarczaniu i podawaniu gorącego posiłku dla co najmniej 70 osób dziennie 
przez okres co najmniej 6 miesięcy (jest to minimalny konieczny warunek udziału w postępowaniu)
– 0 punktów
b)  za wykazanie wykonania lub wykonywania 2 (dwóch) usług o charakterze ciągłym polegającej 
na przygotowaniu, dostarczaniu i podawaniu gorącego posiłku dla co najmniej 70 osób dziennie 



przez okres co najmniej 6 miesięcy w odniesieniu do każdej z wykazanych usług – 10 punktów
c) za wykazanie wykonania lub wykonywania 3 (trzech) lub więcej usług o charakterze ciągłym 
polegającej na przygotowaniu, dostarczaniu i podawaniu gorącego posiłku dla co najmniej 70 
osób dziennie przez okres co najmniej 6 miesięcy w odniesieniu do każdej z wykazanych usług – 
20 punktów
Winno być:

6. Wykaz oświadczeń lub dokumentów, jakie mają dostarczyć Wykonawcy w celu potwierdzenia
spełnienia warunków udziału w postępowaniu:
6.2. Wykaz wykonanych lub wykonywanych usług, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem
terminu składania ofert a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, wraz z
podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały
wykonane wg wzoru na zał.  Nr 3 a/b do  WZ oraz załączenia dowodów, czy usługi te zostały
wykonane lub są wykonywane należycie.
- w Części I -  przygotowanie, dostarczanie i podawanie gorącego posiłku dla co najmniej 50 osób
dziennie przez okres co najmniej 6 miesięcy wraz z załączeniem dowodów czy usługi wymienione
w wyżej wymienionym Wykazie zostały wykonane lub są wykonywane należycie.
- w Części II  – przygotowanie i dostarczenie podwieczorku dla dzieci, świadczonych w sposób
ciągły dla co najmniej 15 dzieci dziennie przez okres co najmniej 6 miesięcy wraz z załączeniem
dowodów  czy  usługi  wymienione  w  wyżej  wymienionym  Wykazie  zostały  wykonane  lub  są
wykonywane należycie.

11. Opis kryteriów, którymi zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty,
wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny ofert.
11.1. Zamawiający oceni i porówna jedynie te oferty, które:
- zostaną złożone przez Wykonawców nie wykluczonych przez Zamawiającego z niniejszego 
postępowania;
- nie zostaną odrzucone przez Zamawiającego.
11.2. Oferty zostaną ocenione za pomocą systemu punktowego, zgodnie z następującym 
kryterium:

dla Części I i dla Części II
Kryterium I wyboru  oferty - Cena - (C) – waga procentowa - 80 %

Do wyliczenia punktów w tym kryterium zostanie zastosowany wzór:

najniższa cena brutto  występująca w ofertach
  C    =       --------------------------------------------------------  x  100 x 80%

cena brutto oferty badanej

gdzie C – ilość punktów która została przyznana ocenianej ofercie w ramach kryterium cena 80 pkt

Kryterium II – Doświadczenie Wykonawcy w realizacji przedmiotowego zamówienia  (Pd) – waga 
procentowa 20%

Wartość punktowa kryterium Doświadczenie Wykonawcy w realizacji przedmiotowego zamówienia 
- (Pd) obliczona zostanie w następujący sposób:
punktacja w tym kryterium zostanie wyliczona w oparciu o informacje zawarte w dokumencie 
określonym w pkt. 6.2 w związku z pkt. 5.2 niniejszego WZ – to jest Wykazie usług stanowiącym 
załącznik nr 3a/b do niniejszego WZ. Punkty będą przyznane za wykazanie doświadczenia 
większego niż zostało określone jako minimalny wymagany warunek udziału w postępowaniu. Za 
wykazanie przez Wykonawcę wykonanych lub wykonywanych usług odpowiadających swoim 
rodzajem przedmiotowi niniejszego zamówienia, 
Zamawiający przyzna następującą liczbę punktów:
Część I:
a) za wykazanie wykonania lub wykonywania 1 (jednej) usługi o charakterze ciągłym polegającej 
na przygotowaniu, dostarczaniu i podawaniu gorącego posiłku dla co najmniej 50 osób dziennie 



przez okres co najmniej 6 miesięcy (jest to minimalny konieczny warunek udziału w postępowaniu)
– 0 punktów
b)  za wykazanie wykonania lub wykonywania 2 (dwóch) usług o charakterze ciągłym polegającej 
na przygotowaniu, dostarczaniu i podawaniu gorącego posiłku dla co najmniej 50 osób dziennie 
przez okres co najmniej 6 miesięcy w odniesieniu do każdej z wykazanych usług – 10 punktów
c) za wykazanie wykonania lub wykonywania 3 (trzech) lub więcej usług o charakterze ciągłym
polegającej  na  przygotowaniu,  dostarczaniu  i  podawaniu  gorącego posiłku  dla  co  najmniej 50
osób dziennie przez okres co najmniej 6 miesięcy w odniesieniu do każdej z wykazanych usług –
20 punktów

W Warunkach Zamówienia w Załączniku Nr 3a  tj. Wykaz wykonanych lub wykonywanych usług,
porównywalnych ze składaną ofertą, w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania 
ofert,a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie

jest:

Zgodnie  z  pkt  5.2.   Warunków  Zamówienia  Zamawiający  uzna  spełnianie  przez  Wykonawcę
warunku dotyczącego sytuacji zawodowej lub technicznej w zakresie wykonywanych usług  (prac
podobnych), jeżeli ten wykaże, że w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania
ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie wykonał co najmniej 1
(jedną)  usługę odpowiadającą swoim rodzajem przedmiotowi niniejszego zamówienia  to jest  co
najmniej  1 (jedną)  usługę   w zakresie przygotowywania,  dostarczania  i  podawania  gorących
posiłków, przy czym przedmiotowa usługa winna być świadczona w sposób ciągły dla co najmniej
70 osób dziennie przez okres co najmniej 6 miesięcy – z podaniem Wykonawcy wykazanej usługi
lub podmiotu na zasoby, którego powołuje się Wykonawca, jej wartości, liczby osób korzystających
z przedmiotowej usługi, przedmiotu (krótkiego opisu), daty (dat) wykonania i podmiotów, na rzecz
których usługa ta została wykonana lub jest wykonywana oraz załączy dowody potwierdzające, czy
wykazana usługa została wykonana należycie.

Winno być:

Zgodnie  z  pkt  5.2.   Warunków  Zamówienia  Zamawiający  uzna  spełnianie  przez  Wykonawcę
warunku dotyczącego sytuacji zawodowej lub technicznej w zakresie wykonywanych usług  (prac
podobnych), jeżeli ten wykaże, że w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania
ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie wykonał co najmniej 1
(jedną)  usługę odpowiadającą swoim rodzajem przedmiotowi niniejszego zamówienia  to jest  co
najmniej  1 (jedną)  usługę   w zakresie przygotowywania,  dostarczania  i  podawania  gorących
posiłków, przy czym przedmiotowa usługa winna być świadczona w sposób ciągły dla co najmniej
50 osób dziennie przez okres co najmniej 6 miesięcy – z podaniem Wykonawcy wykazanej usługi
lub podmiotu na zasoby, którego powołuje się Wykonawca, jej wartości, liczby osób korzystających
z przedmiotowej usługi, przedmiotu (krótkiego opisu), daty (dat) wykonania i podmiotów, na rzecz
których usługa ta została wykonana lub jest wykonywana oraz załączy dowody potwierdzające, czy
wykazana usługa została wykonana należycie.

Powyższa modyfikacja nie powoduje zmian w terminach składania i otwarcia ofert podanych w
ogłoszeniu   o   zamówieniu.   W  pozostałym   zakresie   Specyfikacja   Istotnych   Warunków
Zamówienia pozostaje niezmieniona.

                                                                                                        
                                                                                                 Z-CA  DYREKTORA

                                                                                                                        Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej
                                                                                                                     w Czeladzi

                                                                                                                       mgr Krzysztof Leśniak


